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INTRODUCCIÓN. 
El presente reglamento tiene por objeto establecer las normas que rigen la admisión, 
permanencia y retiro de los asociados a Anraci.  
 
El presente reglamento es expedido por la Junta Directiva de la asociación el día 21 de 
Febrero de 2025, en concordancia con los Estatutos de Anraci. 
 

CAPÍTULO I. DE LOS ASOCIADOS. 
 
Artículo 1. Asociados de Anraci. 
La clasificación de los Asociados de Anraci se encuentra descrita en el Capítulo Segundo de 
los Estatutos de Anraci, dentro del cual, se define: 
 

• Características mínimas que se deben cumplir para ser Asociado Principal. 

• Descripción de la industria de la Protección Contra Incendios. 

• Derechos del Asociados Principal. 

• Deberes del Asociado Principal. 
 
Anraci únicamente cuenta con Asociados Principales dentro de su estructura orgánica. 
 
Los interesados en ser parte de Anraci deberán leer y conocer con gran detenimiento los 
estatutos de la Asociación. 
 

CAPÍTULO II. DEL TRÁMITE DE VINCULACIÓN.  
 
Artículo 2. Requisitos de Admisión. 
Los siguientes son los requisitos para presentar la solicitud de ingreso a la asociación como 
Asociado Principal: 
 
Diligenciamiento de la Solicitud de Membresía: 
Disponible en medio electrónico: https://forms.office.com/r/0BbmN8NvWV, en la que se 
deberá incluir lo siguiente: 

 

• Carta de presentación del solicitante: dirigida a Anraci, incluyendo descripción 
general de la compañía y de sus líneas de negocio. 

 

• Dos (2) cartas de recomendación de asociados activos de Anraci, describiendo: 
o Características y antigüedad de la relación con el solicitante. 
o Razones por las que recomienda el ingreso del solicitante 
o Estas cartas deberán estar expresamente dirigidas a Anraci. 
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• Identificar la categoría de la Membresía.  

 

 
Criterio: Aplica la categoría que signifique mayores ingresos para el solicitante. 

 

• Identificar segmento(s) de negocio de la organización. 

 
 

• Formato LAFT de Anraci: Diligenciar el Formato de información, control y 
responsabilidad del origen de recursos y prevención lavado de activos. 

 

• Hoja de Vida del Responsable PCI: Se debe adjuntar durante el diligenciamiento 
electrónico en la solicitud. 

 

• Brochure de la empresa: en el que se presenten los elementos más relevantes de 
la organización (productos/servicio). 

 

• Documentación adicional que el solicitante considere necesaria para describir de 
la mejor forma su organización. 
 

• Información Fiscal para Facturación: 
o Datos de contacto para recepción de facturas. 
o Definición de aspectos tributarios básicos: 

▪ Responsabilidad de IVA. 
▪ Definición de si es o no Gran Contribuyente. 
▪ Definición de si es o no Autorretenedor. 
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▪ Definición de si es o no Régimen simple. 

• Definir la procedencia de la organización. 
o Nacional. 
o Extranjera. 

 
Requisitos para empresas nacionales. 

• Certificado de existencia y representación legal emitido por una cámara de 
comercio en Colombia. 

 
o El solicitante debe tener una antigüedad de por lo menos 3 años de 

existencia. 
o Objeto social relacionado con la industria de la PCI, o ser actividad conexa, 

como:  
▪ Empresas que hacen parte del sector asegurador. 
▪ Sector Ferretero suministrador de elementos PCI. 
▪ Distribuidores con líneas relacionadas PCI. 
▪ especificas relacionadas con la protección contra incendios. 
▪ Fabricantes de equipos, elementos, maquinaria, repuestos, partes o 

componentes necesarios en proyectos PCI. 
▪ Desarrolladores de software o hardware empleado para la ejecución 

de actividades propias de la PCI. 
 

• Certificado de encontrarse al día con Aportes Parafiscales debidamente suscrito 
por el Contador y Representante Legal. 

 

• Referencia Bancaria. (Empresas en Colombia) 
 

• Registro Único Tributario o RUT. (Empresas en Colombia) 
 
El equipo administrativo de Anraci verificará los antecedentes fiscales (Contraloría), 
antecedentes disciplinarios (Procuraduría) y antecedentes judiciales (Policía Nacional) 
tanto de la organización como del representante legal de la empresa postulada, estos 
documentos se integrarán dentro de la documentación objeto de análisis en el trámite de 
admisión. 
 
Requisitos para empresas extranjeras. 

• Descripción de la Operación Comercial en Colombia. 
 

o Por lo menos 3 años de operaciones en el país. Alternativas:  
▪ Directa, a través de un representante comercial, por intermedio de 

distribuidores locales, u otras según el modelo de negocio del 
solicitante. 
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• Descripción del servicio de atención de quejas, garantías y servicio técnico en el 
territorio Colombiano.  

 

• Documento que indique que la empresa aplica buenas prácticas laborales y 
respeta los derechos humanos. 
 

• Descripción de los productos ofrecidos, estos deben estar listados o certificados 
por parte de laboratorios reconocidos por Anraci. 

 
Requisitos para participar en eventos de Anraci. (Expositores – Patrocinadores) 

• Operación Comercial en Colombia de por lo menos 3 años de antigüedad:  
o Directa, a través de un representante comercial, por intermedio de 

distribuidores locales, u otras según el modelo de negocio del solicitante. 
 

• Contar con servicio de atención de quejas, garantías y servicio técnico en el 
territorio Colombiano.  

 

• Formato LAFT de Anraci: Diligenciar el Formato de información, control y 
responsabilidad del origen de recursos y prevención lavado de activos. 

 

• Descripción de los productos ofrecidos, estos deben estar listados o certificados 
por parte de laboratorios reconocidos por Anraci. 

 
Artículo 3. Consideraciones dentro del trámite de membresía. 
Anraci representa los intereses de la industria de la protección contra incendios, NO 
representa intereses particulares o de algún actor específico del sector.  
 
Las decisiones y actuaciones se desarrollarán en función de la conveniencia para la 
Asociación. De esta forma, las observaciones de los Asociados dentro del proceso de 
ingreso de nuevos integrantes del gremio deben: 
 

• Ceñirse a los requisitos de ingreso a la asociación establecidos en el presente 
Reglamento. 

• Ser objetivos y con el propósito de dar beneficio a la Asociación. 
 
La Asociación NO es un organismo para dirimir disputas judiciales, económicas, 
comerciales o personales en la relación entre asociados, o entre particulares y asociados. 
 
En caso de que se presenten diferencias entre asociados, estas serán estudiadas por el 
Comité de Ética, organismo que en primera instancia determinará si la cuestión puesta a 
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su consideración es del alcance de la Asociación, o si por el contrario obedece a 
situaciones entre particulares que se deberán dirimir en otros ámbitos. 
 
Las anotaciones y observaciones deberán estar soportadas debidamente por documentos 
que respalden las afirmaciones realizadas, por ejemplo: Sentencias Judiciales. 
 
Artículo 4. Estudio de solicitudes. 
 
El procedimiento. 
Publicación de Solicitudes de Admisión en Trámite. 
En la página web de Anraci se publicará un listado de las solicitudes de admisión en 
trámite. Solo se publicarán aquellos procesos que presenten documentación a la Junta 
Directiva para su estudio. 
 
Comunicación a los Asociados. 
Se enviará un correo electrónico a los asociados informando sobre los trámites de 
admisión en curso. Al igual que en la página web, solo se informará sobre aquellos 
procesos que presenten documentación a la Junta Directiva para su estudio. 
 
Periodo de Observaciones. 
La publicación en la web y el correo electrónico tendrán un periodo mínimo de 8 días, 
durante el cual los asociados podrán compartir sus observaciones. 
 
Comentarios de los Asociados. 
Los comentarios y respuestas emitidos por los asociados en relación con las solicitudes en 
estudio se considerarán como conceptos no vinculantes para la decisión final de la Junta 
Directiva. 
 
Entrevista de Ingreso. 
Durante el proceso de ingreso de nuevos asociados, se realizará una entrevista cuyo 
resultado se registrará y formará parte de la información para el estudio de cada solicitud 
de vinculación. Esta actividad se programará de común acuerdo entre el solicitante y 
Anraci, según la disponibilidad de las agendas de ambas partes. 
 
Solicitud de Información Complementaria. 
Cuando la Junta Directiva o el Comité de Membresía lo consideren conveniente, se 
solicitará información complementaria al solicitante, la cual se integrará en el expediente 
en estudio. 
 
Lista de Chequeo. 
La Administración contará con una lista de chequeo para verificar el cumplimiento del 
procedimiento y de cada uno de los requisitos del proceso de admisión de nuevos 
asociados. Esta herramienta se integrará dentro del expediente de cada caso en estudio. 
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El Comité de Membresía. 
Anraci cuenta con el Comité de Membresía, un equipo encargado de evaluar las 
solicitudes de: 
 

• Membresía Anraci. 
• Participación en eventos masivos (como Fire Expo Latam y otros). 

 
Integración del Comité de Membresía. 
El Comité de Membresía estará compuesto por: 
 

1. Un Representante de la Junta Directiva. 
2. Un Representante de los Fabricantes. 
3. Un Representante de los Distribuidores. 
4. Un Representante de los Instaladores. 
5. Un Representante de los Consultores. 

 
En caso de conflictos de intereses, los integrantes del comité deberán informar 
oportunamente. 
 
Proceso de Estudio de Casos. 

1. Documentación: La administración compartirá el expediente de cada caso en 
estudio con el Comité de Membresía, incluyendo toda la documentación relevante 
y la Lista de Chequeo como resumen de la información disponible. 

 
2. Análisis Asincrónico: Inicialmente, el comité analizará los casos a través de correo 

electrónico. Si todos los votos son favorables, se emitirá un concepto positivo para 
continuar con el proceso. 

 
3. Reuniones: Si los conceptos del comité no son unánimes, se convocará una 

reunión para ampliar el análisis. La solicitud será evaluada y la decisión se tomará 
por mayoría simple. 

 
4. Plazo para Emitir Conceptos: Los integrantes del comité tendrán cuatro días 

hábiles para emitir sus conceptos. 
 
Decisión Final. 
Las solicitudes para el ingreso de nuevos asociados serán estudiadas por el Comité de 
Membresía, que emitirá un concepto basado en los requisitos del Reglamento. Este 
concepto, junto con toda la información recopilada, será remitido a la Junta Directiva para 
su decisión final. 
 
El concepto emitido por el Comité no es vinculante para la decisión final, que será tomada 
por la Junta Directiva de la Asociación. 
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Las solicitudes de ingreso serán tratadas en sesiones de la Junta Directiva, donde se 
tomará la decisión final sobre la aceptación o rechazo de nuevos asociados, basándose en 
la información disponible del solicitante. 
 
Se informará al solicitante el resultado del estudio de membresía. 

• En caso de rechazo: 
• Anraci informará al interesado las causas de su no ingreso en función de los 

requisitos establecidos en el Reglamento de Asociados, Estatutos y demás 
documentación aplicable. 

 
• En caso de aceptación: 

• Se incluirá el nuevo asociado en base de datos correspondiente. 
• Se incluirán los datos pertinentes del nuevo asociado en el directorio de la 

página web de Anraci. 
• Se Incluirá al nuevo asociado en el chat de gremio. 

 
Laboratorios – Certificadores reconocidos por Anraci. 
La Asociación cuenta con un listado de laboratorios y certificadores reconocidos por el 
gremio en Colombia. Este listado es recomendado por el Comité de Membresía y 
aprobado por la Junta Directiva. 
 
Proceso de Conformación del Listado 

1. Propuesta de Criterios: El Comité de Membresía propone los criterios para 
reconocer un certificador o laboratorio. Estos criterios son revisados y aprobados 
por la Junta Directiva. 

 
2. Solicitud de Reconocimiento: Las empresas interesadas pueden solicitar el 

reconocimiento de un nuevo laboratorio o certificador. El Comité de Membresía 
emitirá un concepto aplicando los criterios establecidos internamente. 

 
Listado de Laboratorios Reconocidos. 
El listado de laboratorios reconocidos por Anraci incluye: 

1. UL. 
2. FM. 
3. VdS. 
4. Loss Prevention Certification Board – LPCB 

 
Actualización del Listado 
Las empresas interesadas pueden solicitar el reconocimiento de nuevos laboratorios o 
certificadores. El Comité de Membresía emitirá un concepto, que será utilizado por la 
Junta Directiva para complementar el listado según se estime conveniente. 
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Artículo 5. Membresía transitoria. 
La Junta Directiva tendrá la potestad de dar ACEPTACIÓN a una solicitud bajo la figura de 
membresía transitoria cuando el postulado no cumpla con alguno de los requisitos 
establecidos en el Artículo 2 del presente reglamento. 
 
Para acceder a la membresía transitoria, el postulado (la empresa), como soporte 
adicional, deberá entregar certificación de experiencia especifica en trabajos relacionados 
con la protección contra incendios. 
 
Es responsabilidad de la Junta Directiva tomar en consideración toda la información 
disponible y efectuar un concienzudo análisis de la situación, y las causas que pudieran 
originar que el postulado por algún motivo no cuente con alguno de los documentos 
requeridos de acuerdo con el Articulo 2. 
 
La Junta Directiva emitirá la Membresía transitoria con el fin de dar cabida a 
organizaciones que tienen la intención de participar y aportar dentro del gremio de la 
protección contra incendios, pero que, por ejemplo, hacen parte de segmentos específicos 
de la especialidad y no cuentan con las cartas de recomendación emitidas por otros 
asociados. 
 
Una vez realizado el ingreso bajo la Membresía transitoria, el nuevo integrante de Anraci 
se encontrará bajo observación por un periodo de un año, una vez transcurrido este 
periodo, la membresía dejará su carácter de transitorio y será permanente. 
 
Durante este periodo, la Junta Directiva puede tomar la decisión de retirar la membresía 
otorgada si observa algún comportamiento que se encuentre fuera de los principios y 
valores de la organización. En este caso, la Asociación no realizará ningún tipo de 
descuento o reembolso sobre los valores cancelados bajo cualquier concepto por parte 
del miembro transitorio. 
 
Cuando una empresa se activa dentro de Anraci bajo membresía transitoria 
automáticamente adquiere todos los derechos y deberes que corresponden a los 
Asociados Principales. 
 
Artículo 6. Membresía por Invitación. 
La Junta Directiva de manera autónoma podrá extender invitación directa para ser parte 
de la Asociación a reconocidas empresas que hacen parte del sector.  
 
La postulación para que una empresa reciba invitación directa puede ser realizada por 
cualquiera de los integrantes de la Asociación o por la Dirección Ejecutiva. 
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La Junta Directiva evaluará la conveniencia de emitir la invitación directa a aquellas 
organizaciones postuladas tomando en cuenta factores tales como (pero sin limitarse a): 
 

• Reconocimiento en el mercado. 

• Trayectoria en el sector. 

• Relevancia estratégica para la Asociación. 
 
Estas invitaciones serán gestionadas a través de la Dirección Ejecutiva de la Asociación, 
instancia que emitirá las comunicaciones correspondientes y coordinará la logística 
necesaria para que las organizaciones invitadas a ser parte de Anraci reciban la invitación 
y analicen la posibilidad de ingreso en función de sus políticas internas. 
 
Como última fase para confirmar el ingreso a la Asociación, la organización invitada 
deberá pagar las cuotas correspondientes en función de los valores aprobados por la 
Asamblea. 
 
Artículo 7. Trámite de formalización. 
Una vez aprobada la solicitud se informará al solicitante para que proceda a pagar las 
cuotas correspondientes y de esta forma dejar en firme el ingreso a la asociación. Si el 
solicitante no ha cancelado las cuotas correspondientes, se entenderá desistido el trámite. 
 
Una vez en firme el ingreso a la asociación del nuevo asociado, el Director Ejecutivo 
procederá a darlo de alta en el Libro Asociados. 
 

CAPÍTULO III. DE LA ACEPTACIÓN DE LOS ESTATUTOS Y REGLAMENTOS. 
Artículo 8. Aceptación de Estatutos Reglamentos y demás disposiciones de la Asociación. 
Durante el proceso de solicitud de membresía, los interesados deberán: 
 

• Aceptar los Estatutos, reglamentos, resoluciones, y demás disposiciones de Anraci. 

• Aceptar el Código de Ética de la Asociación. 

• Aceptar y Adherirse al Pacto por la Transparencia del Sector de la Protección 
Contra Incendios. 

• Aceptar el Reglamento de Asociados. 

• Aceptar el Referente Estratégico del Gremio. 

• Aceptar la Política de Privacidad y manejo de datos. 
 
Además de lo anterior, los solicitantes adquieren el Compromiso de actualización de 
información a Anraci cada vez que esto sea aplicable. 
 

CAPÍTULO IV. PROCESO DE DESVINCULACIÓN. 
Artículo 9. Protocolo de retiro. 
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Este procedimiento se deberá seguir cuando un asociado no desee permanecer más 
dentro de la organización.  
 
El Asociado que tome la decisión de retirarse de la Asociación deberá enviar comunicación 
dirigida a Anraci, donde exprese su voluntad de no continuar siendo integrante del 
gremio.  
 
Preferiblemente, esta comunicación incluirá las causas que motivan la decisión, 
información que será utilizada por la Junta Directiva dentro del proceso de mejora 
continua del gremio. 
 
El retiro de la Asociación será permanente, una vez surtido este proceso, si la empresa 
quisiera volver a postularse como miembro, deberá realizar el procedimiento de ingreso 
completo, tal como a la fecha se encuentre aprobado por la Asociación, incluyendo la 
cancelación de las respectivas cuotas de afiliación y sostenimiento. 
 
Artículo 10. Protocolo de suspensión temporal de la membresía. 
Mecanismo que podrán utilizar los integrantes de Anraci para suspender temporalmente 
su participación dentro de la Asociación. 
 
El Asociado que tome la decisión de suspender temporalmente su participación dentro de 
Anraci deberá enviar una comunicación dirigida a Anraci, donde exprese su voluntad de 
suspender temporalmente la membresía incluyendo las causas que motivan la solicitud. 
 
La Junta Directiva analizará la solicitud y determinará la aceptación o rechazo de la misma, 
esta decisión será comunicada por la Dirección Ejecutiva. 
 
La suspensión se entenderá en firme una vez esta sea aprobada por la Junta Directiva, no 
siendo retroactiva su aplicación. 
 
Durante la suspensión, todos los derechos inherentes a pertenecer a la asociación se 
suspenden. 
 
Para el levantamiento de la suspensión solo será necesaria la cancelación de la respectiva 
cuota de sostenimiento del año en curso, de acuerdo con lo aprobado y vigente en el 
momento de la reincorporación. 
 
En todo caso, la suspensión se podrá solicitar por un periodo máximo de dos años. Luego 
de trascurrido este periodo, si la empresa quisiera volver a postularse como miembro, 
deberá realizar el proceso de ingreso completo que a la fecha se encuentre aprobado por 
la Asociación. 
 
Artículo 11. No pago de cuotas de sostenimiento. 
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En caso de que un asociado no cumpla su obligación de cancelar la cuota de sostenimiento 
en la vigencia inmediatamente anterior (año anterior), la Junta Directiva de oficio 
analizará cada uno de los casos en cuestión y determinará la acción a seguir. 
 
La acción tomada por la Junta Directiva puede incluir, pero no se limita, a: 
 

• Generar una prórroga para recibir los montos adeudados. 

• Suspender la membresía. 

• Retirar la membresía. 
 

CAPÍTULO V. INTERPRETACIÓN. 
 
Artículo 12. Interpretación. 
El presente Reglamento es complementario de lo establecido en los Estatutos y la ley. 
Corresponde a la Junta Directiva interpretar y resolver las dudas que suscite la aplicación 
de este Reglamento, de conformidad con los criterios generales de interpretación de las 
normas jurídicas. 
 

CAPÍTULO VI. DISPOSICIONES FINALES. 
 
Artículo 13. De la Antigüedad. 
La antigüedad dentro de la Asociación se contabiliza de acuerdo con el número de cuotas 
de sostenimiento canceladas por cada asociado. 
 
En caso de que un asociado haga uso de la suspensión temporal, no se contarán como 
antigüedad los años durante los cuales no realice el debido aporte de las cuotas de 
sostenimiento. Para conservar la antigüedad de los años en los que fue suspendida la 
membresía, el Asociado deberá cancelar las cuotas de sostenimiento correspondientes a 
los años durante los cuales estuvo suspendido. En caso de no realizar los pagos derivados 
de la suspensión, la antigüedad se perderá y su cómputo se reiniciará. 
 
Cuando un asociado complete 10 años de antigüedad, obtendrá un 5% de descuento en el 
valor de las cuotas futuras. 
 
Cuando un asociado complete 20 años de antigüedad, obtendrá un 10% de descuento en 
el valor de las cuotas futuras. 
 
Cuando un asociado complete 30 años de antigüedad, obtendrá un 15% de descuento en 
el valor de las cuotas futuras. 
 
De acuerdo con la fecha de fundación de la Asociación, el año 2015 se constituye como la 
base de cálculo de la antigüedad de los asociados. 
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Artículo 14. Calidad de Asociados Fundador. 
Los Asociados Fundadores son aquellas organizaciones que hicieron parte de la Asamblea 
de conformación de Anraci. 
 
Para conservar la calidad de Asociado Fundador las empresas que ostentan este título 
deberán permanecer dentro de la Asociación conforme a los reglamentos y demás 
disposiciones internas. 
 
En caso de que el Asociado Fundador se retire de la Asociación, ya sea por deseo propio, o 
por las causales descritas en este reglamento u otros establecidos por Anraci, perderá sus 
derechos como Asociado, manteniendo su condición de Fundador. 
 
Artículo 15. Aceptación del presente Reglamento. 
Por medio de la presentación de la solicitud de ingreso a la asociación, y el pago de las 
cuotas de sostenimiento se acepta el contenido del presente Reglamento, así como la 
declaración del cumplimiento de los requisitos establecidos en el mismo. 
 
Una vez la membresía es aprobada por la Junta Directiva, no podrá realizarse algún 
proceso de reclasificación de categoría hasta el siguiente año. Por ejemplo, si la 
vinculación se adelantó en 2015, la reclasificación solo se podrá llevar a cabo a partir del 
año 2016. 
 
Artículo 16. Reclasificación de categorías. 
Los asociados activos y a paz y salvo por todo concepto con la asociación, podrán solicitar 
la reclasificación de la categoría en la que se encuentran vinculados dentro de Anraci 
siguiendo el siguiente proceso: 
 

1. Presentar solicitud por escrito dirigida a la Junta Directiva, documento en el que se 
debe explicar claramente los motivos por los que se requiere el cambio de la 
categoría. 

 
2. Adjuntar certificación del contador y del representante legal, en la que se declare 

cual es el concepto de mayores ingresos para el asociado en términos de las 
categorías vigentes en Anraci. Por ejemplo: Diseño, Instalación, etc. 

 
3. La solicitud será estudiada en sesión ordinaria de la Junta Directiva, donde se 

analizará el caso en cuestión y se decidirá la pertinencia de la solicitud. 
 

4. En caso de considerarlo pertinente, la Junta Directiva solicitará información 
adicional para complementar el análisis. 
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El solicitante deberá adjuntar los datos requeridos con el fin de que la Junta 
Directiva pueda adelantar el estudio correspondiente. 
 

5. La Junta Directiva informará la aceptación o rechazo de la solicitud. En caso de 
rechazo, se explicarán claramente los motivos que ocasionaron la decisión. 
 

6. Si la solicitud es presentada después del proceso de facturación de las cuotas de 
sostenimiento, y la solicitud de cambio implica en valor a favor de Anraci, se 
generará una factura adicional por el costo de la membrecía faltante. 
 

7. Si la solicitud es presentada después del proceso de facturación de las cuotas de 
sostenimiento, y la solicitud de cambio implica en valor a favor del Asociado, se 
generará una nota contable por el valor del caso y el dinero se abonará como un 
anticipo para el pago de la cuota de sostenimiento del siguiente año. No se 
realizará reintegro de dinero. 
 

8. En caso de ser procedente, la Asociación actualizará la información pertinente en 
la página web (www.anraci.org) y en los directorios que se tienen vigentes. 

 
Artículo 17. Reactivación de la Calidad de Asociados. 
Las empresas que han perdido su calidad de Asociados, ya sea porque han solicitado una 
suspensión temporal, o porque han dejado de cancelar el valor de las cuotas establecidas 
por la Asamblea, podrán solicitar su reincorporación a la asociación de acuerdo con lo 
siguiente: 
 

1. La empresa debe encontrarse a paz y salvo por todo concepto con Anraci. 
 

2. Presentar solicitud por escrito dirigida a la Junta Directiva, documento en el que se 
debe explicar claramente los motivos por los que solicita la reactivación de la 
membresía. 
 

3. La solicitud será estudiada en sesión ordinaria de la Junta Directiva, donde se 
analizará el caso en cuestión y se decidirá la pertinencia de la solicitud. 
 

4. En caso de considerarlo pertinente, la Junta Directiva solicitará información 
adicional para complementar el análisis. 
 
El solicitante deberá adjuntar los datos requeridos con el fin de que la Junta 
Directiva pueda adelantar el estudio correspondiente. 
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5. La Junta Directiva informará la aceptación o rechazo de la solicitud. En caso de 
rechazo, la Junta Directiva se reserva el derecho de mantener confidenciales sus 
conceptos. 

 
6. En caso de aceptación, la administración procederá con el respectivo proceso de 

facturación y recaudo, el cual debe ser completado en su totalidad antes de activar 
la membrecía nuevamente de forma oficial. 
 

7. La Asociación actualizará la información pertinente en la página web 
(www.anraci.org) y en los directorios que se tienen vigentes. 

 

CAPÍTULO VII. DE LOS SUSCRIPTORES. 
 
Artículo 18. Suscriptores. 
La suscripción es una categoría desarrollada específicamente para ser utilizada por 
personas naturales, su alcance, beneficios, responsabilidades se limitan de manera 
exclusiva al suscriptor en cuestión, sin que esto pueda ser trasladado al ámbito 
empresarial o laboral. 
 
La información de las suscripciones se encontrará disponible en la página web de Anraci 
en el siguiente enlace: https://anraci.org/suscriptores/  
 
Artículo 19. El Costo de la suscripción. 
La Junta Directiva de Anraci establecerá los costos de suscripción. Estas tarifas pueden ser 
cambiadas en cualquier momento y sin previo aviso por parte de la Asociación. 
 
Artículo 20. Definición de la suscripción. 
Un suscriptor de Anraci es aquella persona que, de forma intencionada, consiente y 
responsable, se inscribe en la base de datos de la Asociación, proporcionando sus datos 
personales, cubriendo los costos establecidos y aceptando los beneficios y 
responsabilidades que se derivan de dicha suscrición. 
 
El modelo de suscripción de Anraci aplica única y exclusivamente para el uso de personas 
naturales. 
 
Los suscriptores de Anraci tendrán los siguientes beneficios: 
 

1. Podrán acceder a descuentos en programas de formación de Anraci. 
2. Podrán acceder a descuentos en publicaciones. 
3. Podrán participar en las reuniones de los Comités de Anraci. (Participación con voz 

pero sin voto) 
4. Podrán acceder a contenidos exclusivos de Anraci. 
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5. Podrán participar dentro de programas de formación exclusivos para Asociados y 
Suscriptores. 

 
La suscripción no otorga derechos como Asociado de Anraci. 
 
Los suscriptores, bajo ningún motivo o circunstancia podrán utilizar el logo tipo, o 
cualquier otro elemento de la imagen corporativa de Anraci. No podrán inducir a que 
terceras personas piensen que son Asociados de Anraci. 
 
Los Suscriptores no podrán participar en las Asambleas de Anraci, no tendrán ni voz ni 
voto dentro de estos encuentros. 
 
Artículo 21. Requisitos para las suscripciones. 
Para acceder a la Suscripción Anraci, lo interesados deberán: 
 

1. Diligenciar la información requerida en el formato de suscripción establecido por 
Anraci. 

2. Adjuntar la documentación requerida en el formato en cuestión. 
3. Aceptar los términos y condiciones 
4. Realizar el pago del valor de la suscripción. 
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