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Préoxima reunion

De izquierda a derecha: Nelson Valderrama, Luis Alberto Forero, Miguel Morales, Juan Carlos
Consejo Ejecut'ivo: Villegas, Victor Calder6n, Gonzalo Rodriguez, Javier Castro, lvan Martinez, Yenny Vargas y Ale-

Agosto de 2016 jandro Dillon.

El pasado 24 de Mayo se llevd a cabo la reunion de Consejo Ejecutivo
en las instalaciones de la empresa SKF Latin American Ltda., con el ob-
jetivo de revisar los avances del Plan de Accién 2016 y realizar una visita
técnica a las instalaciones de la empresa SKF.
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{?03 [ Cobertura nacional de la mesa ] @3

WS

an Andrés y
TProvidencia  Alénliea -

Departamento  No. de empresas con Acuerdos Baliva
de Voluntades firmados *
Antioquia 1
Bolivar 3
Caldas 1
Distrito Capital 20
Valle del Cauca 5 ) )
Santander 1 ) C—-’*’Q
TOTAL 31

Amazonas

* En el aplicativo se registra un solo Acuerdo de Voluntades
por empresa.

%5 [ Bienvenida nuevos actores ] {?5
hatad hatad
NUEVOS ACTORES CENTROS ASOCIADOS
La Mesa Sectorial Mantenimiento da la bienvenida a los La Mesa Sectorial Mantenimiento da la
nuevos participantes de los Comités Técnicos de Normali- bienvenida a los nuevos Centros Asociados,
zacion, quienes contribuiran con la elaboracién y actualiza- quienes apoyaran el trabajo de la mesa sec-
cion de las Normas Sectoriales de Competencia Laboral. torial en las diferentes regiones.
Ciudad Empresas Ciudad Centro Asociado
Bogota  Lubrication Engineers de Colombia S.A.S. Barranquilla Centro Nacional Colombo Aleman

Bogotda ONC S.A.S.
Bogotda  Organiza OEC S.A.S.

Ly

{?03 [ Renovacion Acuerdos de Voluntades ] f‘:‘%;,

“ ~
WS WS

5 B o [ ]
La Mesa Sectorial Mantenimiento %r%
Invita al sector productivo, gubernamental, académico

y representantes de los trabajadores (sindicatos)
a renovar el Acuerdo de Voluntades

Recuerde que el Acuerdo de

) Voluntades s debe diligenciar,
Para la Mesa Sectorial firmar, escanear y enviar al correo de Acuerdo de voluntades
Mantenimiento es importante seguir la Mesa el DESCARGUE AQui 4>

contando con su paﬂicipacién mesamantenimiento@misena.edu.co
: \ )

El acuerdo de voluntades nos N\
permite tener informacién
actualizada de su organizacion.

Para més informacion: |Visita nuestro Blog!
..... logspot com/



https://drive.google.com/a/misena.edu.co/file/d/0B-VoaoEG8rdlRkhVOFhjTk0zcmM/view
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@:‘05 [ Encuentro de divulgacion ] @:‘05

Con el fin de escuchar las necesidades del
sector, el pasado 19 de abril en la ciudad
de Bogota, se realizé el Encuentro de Di-
vulgacion con la Asociacién Nacional de
Sistemas de Rociadores Automaticos Con-
tra Incendio “ANRACI COLOMBIA”.

Evento que permitié escuchar a los repre-
sentantes de la Asociacién y establecer la
ruta de trabajo para la elaboracién de la
norma para el mantenimiento de sistemas
contra incendios.

De izquierda a derecha: lvan Martinez, Miguel Antonio Morales,
Yenny Vargas, Julian Daza, Cristhian Daza, Jairo Ivan Marin y
Hugo Torres.

@:‘05 [ Participacion Encuentro de Calderas ] @:‘05

WS

El pasado 13 de mayo los lideres de los pro-
cesos de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales, los ingenieros Ivan
Martinez y Tatiana Tafur, hicieron presencia
en el 3er. Encuentro de Usuarios de Calderas
en Colombia, dando a conocer las activida-
des que adelanta el Centro Metalmecanico
en temas de Normalizacion y Certificacion de
Competencias Laborales.

De izquierda a derecha: Tatiana Tafur e lvan Martinez.

@:‘03 [ Traslado de NSCL ] @:‘03

El pasado 24 de mayo el Consejo Ejecutivo de la Mesa Sectorial Mantenimiento aprobé el traslado de las
siguientes Normas Sectoriales de Competencia Laboral:

Nuevo cédigo
asignado por el
sistema

Mesa Sectorial Mesa Sectorial Codigo Nombre de Norma Sectorial de Competencia
remitente receptora NSCL Laboral

Controlar la calidad del agua de piscinas y estructu-
ras similares para ajustar sus parametros segun lo 291201083
establecido en la reglamentacion vigente

Mesa Sectorial Mesa Sectorial
Mantenimiento de Quimica 280501093

Mesa Sectorial
de Agua Potable  Mesa Sectorial
y Saneamiento ~ Mantenimiento e
Basico

Intervenir componentes mecanicos del sistema de
tratamiento de agua de acuerdo con procedimiento 280501163
establecido.
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qofoj [ Avances Programacién Normalizacién ] '@:‘oj
o hatad

Los siguientes productos se encuentran en consulta publica:

Codigo Estructura Nombre Estructura Cédigo NCL

Funcional Funcional Nombre de la Norma de Competencia Laboral

Preparar superficies metalicas segun especificaciones y tec-

280501160_1 nologia de chorro abrasivo.

Operadores de maqui- | 280501161 1 Preparar superficies metélicas segun especificaciones y técni-

i i- ca manual.
e Qgioeggdyo:gzﬁtg)ﬁ:j\l:rgls -u iCi ¥ imi acni
ey 2805011621 Ilztzcubrlr superficies segun procedimientos y técnicas manua-

Recubrir superficies segun especificaciones y técnica de as-

280501164_1 | [

'qé:'oj [ Mapa Ocupacional Mantenimiento ] %3

La MSM invita a expertos técnicos en el drea de mantenimiento a

Mapa Ocupacional: diligenciar el Instrumento “cero”, que es la herramienta que aportara
describe las a la construccion del Mapa Ocupacional de la Mesa Sectorial Mante-
ocupaciones por area nimiento.
de desempeio y nivel 1 2 5’“2‘“’;“*”&“"7 8 o
e s s ol EEEEEn
de cualificacion que § oA NN
i B HEEEEE
pertenecen a los S N
: DL TUNEEN

diferentes sectores

. Area Ocu cional
productivos “ o oo

subsectores y/o areas Campo Ocupacional |8
productivas del Il ocvreciones
mercado laboral
colombiano” Descargue el instrumento cero aqui: https://drive.google.com/open?
id=0B-VoaoEG8rdlYOJBdINLZU15NmMM

ﬁ‘}j [ Links de interés ] %3
'y ‘_' P Participa en la Consulta Publica de productos en la siguiente direccion electrénica:
¢ http://www.sena.edu.co/empresarios/alianzas-para-el-trabajo/Paginas/Normalizacion-
rr_ de-competencias-laborales.aspx

1 lI Consulta los productos aprobados de la Mesa en el siguiente enlace:
* http://certificados.sena.edu.co/claborales/



https://drive.google.com/open?id=0B-VoaoEG8rdlY0JBdlNLZU15NmM
https://drive.google.com/open?id=0B-VoaoEG8rdlY0JBdlNLZU15NmM
http://www.sena.edu.co/empresarios/alianzas-para-el-trabajo/Paginas/Normalizacion-de-competencias-laborales.aspx
http://www.sena.edu.co/empresarios/alianzas-para-el-trabajo/Paginas/Normalizacion-de-competencias-laborales.aspx
http://certificados.sena.edu.co/claborales/
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{?03 [ Participa en nuestra mesa ] {?03
hatad hatad

1. Enviando comunicacién escrita a la Secre-
taria Técnica (SENA, Centro Metalmecani-
co Regional Distrito Capital), manifestando
el interés de pertenecer a la Mesa.

2. Firmando el Acuerdo de Voluntades.

Para mas informacioén: jVisita nuestro Blog!

http://mesasectorialmantenimiento.blogspot.com/

{?03 [ Informacién de contacto ] {?03
Centro Metalmecanico .
SENA - Regional Distrito Capital
Direccion: Avenida 30 No. 17B-25 Sur SENA
Teléfono: (1) 596 0050 extension 15032 7 ‘
Correo: mesamantenimiento@misena.edu.co
SENA: MAS TRABAJO
Elaboro:

Yenny Adriana Vargas Artunduaga =

/_' Y

I‘/-f '\-‘\
Aprobé: .,,,';-!’6 \F N
Victor Julio Calderon Fonseca - Presidente MSM 8\ o /@
Jairo lvan Marin Masmela - Secretario Técnhico MSM e~ =

Mantenimiento

Centro oo ‘ k
Metalmecanico

.. ACIEM

. e . S
Regional Distrito Capital Asociacién Colombiana
de Ingenieros

Capitulo Cundinamarca



http://mesasectorialmantenimiento.blogspot.com/

